
PORTABLEINTERNATIONALINTENSIFATE - ALTERNANCE 
TRAVAIL-ÉTUDES

Évaluez votre admissibilité avec l’outil de prévisibilité du SRACQ : sracq.qc.ca/previsibilite

Langue seconde  
Améliorez aussi votre  

maîtrise de la langue anglaise en 
participant à des stages, à des 

sessions d’études et à un séjour 
d’immersion hors Québec, afin 

d’entamer votre carrière avec un 
atout indéniable. 

Grille de cours
COURS FORMATION GÉNÉRALE

COURS PROGRAMME

Grille de cours du DEC intensif  
disponible sur notre site Web 

1re SESSION
Français I : écriture et littérature	 2	 2	 3
Anglais ensemble I	 2	 1	 3
Éducation physique I	 1	 1	 1
Fonctions de travail	 1	 2	 2
Technologies collaboratives	 1	 2	 2
Communication et approche client	 1	 2	 1
Assurance automobile	 2	 2	 2
Introduction aux finances  
personnelles	 2	 2	 3
 	 26 h.c./sem.
2e SESSION
Français II : littérature et imaginaire	 3	 1	 3
Anglais propre au programme	 2	 1	 3
Éducation physique II	 0	 2	 1
Cadre légal des services financiers	 2	 2	 2
Assurance habitation	 2	 2	 3
Assurance vie	 2	 2	 2
Recommandation en assurances  
automobile et habitation	 1	 2	 1
Emprunts personnels	 2	 1	 2
	 27 h.c./sem.
3e SESSION
Français III : littérature québécoise	 3	 1	 4
Philosophie I :  
philosophie et rationalité	 3	 1	 3
Cours complémentaire I*	 2	 1	 3
Anglais des services financiers I	 1	 2	 2
Produits d’épargne	 1	 2	 3
Assurances accident et maladie	 2	 2	 2
Initiation à l’assurance des entreprises	2	 2	 2
Recommandation en assurance 
de personnes	 1	 2	 2
Épreuve uniforme de langue
	 28 ou 30 h.c./sem.
4e SESSION
Français IV : communication et  
sciences humaines	 1	 3	 2
Philosophie II : l’être humain	 3	 0	 3
Éducation physique III	 1	 1	 1
Anglais des services financiers II	 1	 2	 2
Produits de placements	 2	 2	 3
Gestion et prise en charge de  
sa carrière	 2	 2	 2
Règlements de sinistres	 1	 3	 2
 	 24 h.c./sem.
5e SESSION
Philosophie III : éthique et politique 	 3	 0	 3
Cours complémentaire II*	 2	 1	 3
Statistiques appliquées aux services  
financiers	 2	 2	 2
Recommandation financière I	 1	 2	 2
Introduction aux finances  
des entreprises	 2	 1	 2
Gestion des placements	 2	 2	 2
Assurance des entreprises avancée	 2	 2	 2
Stage I : au choix :	 1	 4	 3
	 Assurances de personnes	
	 Assurances des entreprises	
	 Automobile et habitation	
	 Institution financière	
	 Services financiers	
	 Sinistre	

29 ou 30 h.c./sem.
6e SESSION
Recommandation financière II	 1	 2	 2
Fonds communs de placements	 2	 1	 2
Recommandation en assurances  
des entreprises	 1	 3	 2
Projet synthèse de programme	 1	 2	 3
Stage II : au choix :	 0	 4	 2
	 Assurances de personnes	
	 Assurances des entreprises	
	 Automobile et habitation	
	 Institution financière	
	 Services financiers	
	 Sinistre
Épreuve synthèse de programme	
	 17 h.c./sem. 

* Des préalables universitaires en 
mathématiques peuvent être offerts 
aux étudiantes et aux étudiants qui le 
souhaitent.

La personne admise devra faire l’acquisition 
d’un ordinateur portable (de type PC) dès la 
1re session. Les détails seront transmis après 
l’inscription.   
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Durée : 3 ans	      aussi offert en DEC intensif : 2 ans
Vous souhaitez évoluer dans le monde des affaires ? Vous avez un intérêt pour l’investissement,  
le crédit et les assurances ? Développez vos compétences pour bien conseiller la clientèle et l’aider  
à atteindre ses objectifs financiers. Proposez des produits de services financiers et d’assurances  
adaptés à la situation en guidant la clientèle vers différents aspects de la gestion financière :  
planification financière et fiscale, solutions bancaires, assurances et rentes, gestion de portefeuilles  
et planification successorale. 

avantages
• Des activités concrètes qui stimulent l’appren-

tissage : le Club investisseur, des conférences, 
des visites en entreprises, la gestion d’un 
fonds dédié en éducation financière, etc. 

• L’alternance travail-études (ATE) : deux stages 
cumulant 21 semaines qui peuvent être  
réalisés au Québec ou ailleurs au Canada. 

• La possibilité d’un stage crédité au prestigieux 
Lloyd’s de Londres.

• La journée Réseau-stage durant laquelle des 
employeurs offrent des stages. 

• L’accès gratuit à des logiciels de gestion de la 
relation client fréquemment utilisés. 

• Le cours synthèse : une compétition devant 
jury de l’industrie avec des bourses aux  
gagnants et aux gagnantes. 

• L’accès à la Salle des marchés qui offre une 
expérience pratique et immersive pour  
accéder en temps réel aux données boursières 
et aux outils d’analyse. 

préalables P. 12

Répondre aux conditions d’admission  
du collégial. 

Aucun préalable spécifique. 

csfoy.ca/servicesfinanciers 
futuretudiant@csfoy.ca


